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Pueden participar en el concurso todos los jovenes con
residencia legal en Melillay edad comprendida entre los
12 y los 18 anos en la categoria A, y jovenes con edades
comprendidas entre los 19 y los 30 anos en la categoria
B.

Los/Las participantes deberan presentar una redaccion
original e inédita, en lengua castellana, que contengan
reflexiones sobre su percepcion del fenomeno de la
Violencia de Género. Se valorara en dicha redaccion la
sensibilidad y compromiso con la igualdad y en conse-
cuencia la intolerancia contra la violencia de género,
asimismo se valorara el caracter innovador del trabajo
realizado asi como su claridad expositiva. Debera tener
una extension no superior a cinco folios escritos en
tipografia Arial 12, por una sola cara y a doble espacio.

En el encabezamiento de la redaccion debera consig-
narse el nombre de la entidad, en caso de presentarse
por alguna, y seguidamente, con claridad, el nombre y
los apellidos del autor, su edad, domicilio y teléfono de
contacto.

El plazo de presentacion de las redacciones ante la
Viceconsejeria de Cultura, Relaciones Interculturales e
Igualdad, permanecera abierto hasta el 18 de Noviem-
bre de 2019, a las 14,00 horas, no admitiéndose a
concurso aquéllas que se presenten con posterioridad.

En la categoria A, se concederan tres premios* por valor
econdmico de 800 euros al primero, 500 euros al segun-
do y 300 euros al tercero, a los autores de las tres redac-
ciones que determine el Jurado en atencion a su
calidad, asi como 20 acceésit en premios por valor de 100
euros cada uno.

En la categoria B, se concederan tres premios* por valor
de 800 euros, 500 euros y 300 euros a los tres mejores
trabajos respectivamente.

Asi mismo se concederan tres premios globales a las
entidades mejor representadas, 800 euros.

*Dichos premios consistiran en lotes de libros cuya
tematica estara relacionada con la prevencion de la
violencia de género y el fomento de la Igualdad.

Antes de publicarse la presente convocatoria, la
Viceconsejera de Cultura, Relaciones Interculturales e
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Igualdad, dictara Orden designando la composicion del
Organo Colegiado competente para efectuar la propues-
ta de concesion de los premios, el mismo, estara consti-
tuido por un Jurado integrado por Viceconsejera de
Cultura, Relaciones Interculturales e Igualdad o persona
en quien delegue, que actuara como Presidenta, y por
tres empleados publicos que deberan ser agentes de
Igualdad. Actuara como Secretario del Jurado, con voz
pero sin voto, el Secretario Técnico de la Consejeria de
Educacion, Cultura, Deportes, Festejos e Igualdad, u otro
funcionario habilitado para dar fe de las actuaciones.

La composicion del Organo Colegiado se dara a conocer
el dia que se haga publico el fallo.

De acuerdo con las presentes bases, el Jurado podra
resolver las dudas que surjan en su aplicacion.

La Viceconsejeria de Cultura, Relaciones Interculturales
e lgualdad de la Ciudad Autonoma de Melilla dara a
conocer la deliberacion del jurado y hara entrega de los
premios en un acto publico que se celebrara en el lugar
y la fecha que se determinen, en el marco de las activi-
dades conmemorativas del Dia Internacional contra la
Violencia hacia las Mujeres del ano 2019.

Las redacciones premiadas, asi como cuantas se
estimen oportunas de las presentadas, quedaran en
poder de la Consejeria de Educacion, Cultura, Deportes,
Festejos e Igualdad de la Ciudad Autonoma de Melilla,
pudiendo publicarlas si asi lo considera.

La participacion en el concurso implica la aceptacion y
conformidad de estas bases.

De conformidad con el articulo 121 y demas concordan-
tes de la ley 39/2015, de 01 de Octubre, del procedimien-
to administrativo comdn, contra la presente resolucion,
que no agota la via administrativa, cabe recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auto-
noma de Melilla, a interponer en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la notificacion de
la presente Orden, pudiendo presentarse el recurso
ante esta Consejeria o bien directamente ante el 6rgano
competente para resolverlo, sin perjuicio de que pueda
el interesado ejercitar cualquier otro recurso que estime
oportuno”.



